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Kampf um 
Talente 

Recklinghäuser 
Hochschulgespräche

Anmeldung

Bitte melden Sie sich bis zum 7. November 2018 
formlos mit Namen und Kontaktdaten an:
 Telefon: 02366-303400
 Mail: hochschulgespraeche@w-hs.de

Die Teilnahme ist kostenlos.

Information
 www.hochschulgespraeche.w-hs.de

Termin
Montag, 12. November 2018
18:30 Uhr  -  Eintreffen und Imbiss
19:00 Uhr  -  Eröffnung
Ende ca. 20:45 Uhr

Veranstaltungsort
Mensa der Westfälischen Hochschule
Campus Recklinghausen
August-Schmidt-Ring 10
45657 Recklinghausen

25 Jahre Vestische Freundegesellschaft – ein Grund 
zum Feiern

Im Oktober 1993 gründete sich die Vestische 
Freundegesellschaft als Förderverein der 
Westfälischen Hochschule in Recklinghausen 
(die damals noch Fachhochschule Gelsen-
kirchen, Standort Recklinghausen hieß). In 
dieser Zeit wurde die Arbeit der Hochschule 
mit Geld, Veranstaltungen und Networking 
vielfältig unterstützt. 
Aus Anlass dieses Jubiläums lädt die Ves-
tische Freundegesellschaft ihre Mitglieder, 
Freunde und Förderer im Anschluss an das 
Recklinghäuser Hochschulgespräch zu einem 
Sektempfang ein. 
Lassen Sie uns in lockerer Atmosphäre ins 
Gespräch kommen und die 25 Jahre erfolg-
reicher Fördertätigkeit gemeinsam feiern. 

Neue Herausforderungen für die 
Personalgewinnung

12. November 2018

Die Recklinghäuser Hochschulgespräche 
 sind ein Forum des Austausches zwischen 

Wissenschaft und Wirtschaft. Sie werden von 
der Technologietransferstelle der Westfäli-
schen Hochschule, der Vestischen Freundege-
sellschaft und den Wirtschaftsförderungen der 
Städte Recklinghausen und Herten konzipiert 
und organisiert.

 Eingeladen sind Entscheider aus Unterneh-
men, Multiplikatoren, Vertreter aus Politik und 
Verwaltung, Hochschulangehörige, Studie-
rende und am jeweiligen Thema interessierte 
Gäste.

Partner der Hochschulgespräche:

• Vestische Freundegesellschaft der Westfäli-
schen Hochschule in Recklinghausen e.V.

• Transferstelle der Westfälischen Hochschule
• Stadt Recklinghausen, Wirtschaftsförderung
• Stadt Herten, Wirtschaftsförderung



Kampf um Talente
Der Fachkräftemangel stellt Unternehmen vor neue 
Herausforderungen
 

Inzwischen können auch viele Unternehmen 
in unserer Region in das Klagelied um feh-
lende Fachkräfte einstimmen. Es gibt kaum 
einen Betrieb – privatwirtschaftlich oder öf-
fentlichrechtlich – der seinen Personalbedarf 
auf Anhieb und passgenau befriedigen kann. 
Um die durch den demografischen Wandel 
weniger werdenden Bewerberinnen und 
Bewerber entsteht ein harter Wettbewerb.

Die Situation wird verschärft durch die bevor-
stehende Verrentung der Babyboomer-Ge-
neration. In einigen Jahren werden die heute 
noch in großer Zahl aktiven 55 – 60-Jährigen 
in den Ruhestand treten. Das wird große 
Lücken in den Personalbestand vieler Unter-
nehmen reißen.

Wie gut sind Sie vorbereitet? Welches 
Image hat Ihr Unternehmen bei potenziellen 
Arbeitnehmern? Wie muss gute Personal-
arbeit heute aussehen? Wer ist in Zukunft 
„der Bewerber“ - der Arbeitnehmer oder das 
Unternehmen? Was tun Sie, um Kandidaten 
auf Ihr Unternehmen aufmerksam zu machen 
und welche Aktivitäten entwickeln Sie, um 
Ihre Mitarbeiter zu halten?

Beim Recklinghäuser Hochschulgespräch 
2018 haben wir wieder hochkarätige Exper-
ten gewinnen können, die aus Theorie und 
Praxis zu den aufgeworfenen Fragen Stellung 
nehmen. Außerdem wird es die Möglichkeit 
geben, Fragen aus Ihrer Runde an die Exper-
ten zu richten.

Programm

Eintreffen mit Snack und Getränken

Begrüßung
Prof. Dr. Kurt Weichler
Vizepräsident der Westfälischen Hochschule
Ekkehard Grunwald
Kämmerer der Stadt Recklinghausen
Christian Zumschilde
Vorsitzender der Vestischen Freundegesell-
schaft

Fachkräftemangel – Generation Z – 
was kommt auf uns zu?
 Prof. Dr. Ulrich Breilmann
 Westfälische Hochschule, Fachbereich 

Wirtschaft und Mitglied Geschäftsleitung der 
Breilmann KG

„War for Talents“ – Der Krieg um die besten Köpfe 
Daniel K. Berndt
Head of Employer Branding Germany, 
Evonik AG
 

Lebensphasenorientiert! 
Personalarbeit bei Gelsenwasser
 Anika König
 Leiterin Personal, Gelsenwasser AG

Diskussion 

Moderation
Peter Brautmeier
Vestische Freundegesellschaft


